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6. Nachtragssatzung zur Betriebssatzung der Stadt Aachen fiir die eigenbetriebsdhnliche
Einrichtung "Aachener Stadtbetrieb” vom 27.11.2002

Der Rat der Stadt Aachen hat in seiner Sitzung vom 18.04.2018 aufgrund des § 41 der
Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV NRW. S. 666), zuletzt geandert durch Artikel | des Gesetzes
vom 15.11.2016 (GV NRW S.966), in Verbindung mit der Eigenbetriebsverordnung fir das Land
Nordrhein-Westfalen (EigVO NRW) in der Fassung vom 16.11.2004 (GV. NRW. S. 644, ber. 2005
S15), zuletzt geandert durch Artikel 26 des Gesetzes vom 08.07.2016 (GV NRW S. 559), folgenden
sechsten Nachtrag zur Betriebssatzung der Stadt Aachen fur die eigenbetriebsahnliche Einrichtung
"Aachener Stadtbetrieb" vom 27.11.2002 beschlossen:

Artikel 1:
§ 3 Abs. 1-7 andert sich wie folgt:

Die Leitung der Einrichtung obliegt dem Betriebsleiter / der Betriebsleiterin. Die Zustandigkeiten des
Betriebsleiters, der Betriebsleiterin, sowie dessen / deren Vertretung regelt der Oberblirgermeister/die

Oberbirgermeisterin mit der Zustimmung des Betriebsausschusses durch eine Dienstanweisung.

(2) Die Einrichtung wird von dem Betriebsleiter / der Betriebsleiterin selbststandig und
eigenverantwortlich geleitet, soweit nicht durch GO NRW, EigvO NRW, Hauptsatzung der Stadt
Aachen diese Satzung oder durch die Dienstanweisung fiir die Betriebsleitung etwas anderes

bestimmt wird.

(3) Dem Betriebsleiter / der Betriebsleiterin obliegt die laufende Betriebsflihrung einschlieRlich
der Verfligung Uber das bewegliche Vermdgen. Dazu gehoéren alle Malnahmen, die zur
Aufrechterhaltung des Betriebes laufend notwendig sind, insbesondere der Einsatz des Personals, die
Anordnung der notwendigen Instandhaltungsarbeiten, die Beschaffung von Roh-, Hilfs- und

Betriebsstoffen sowie die von Investitionsgltern des laufenden Bedarfs.

(4) Der Betriebsleiter / die Betriebsleiterin ist fir die ordnungsgemafe und wirtschaftliche Fiihrung

der Einrichtung verantwortlich.

(5) Der Betriebsleiter / die Betriebsleiterin ist zustandig fur die Stundung, die Niederschlagung
und den Erlass von Forderungen der Einrichtung, soweit diese Satzung bzw. die Dienstanweisung fur

die Betriebsleitung nicht etwas anderes bestimmt.

(6) Der Betriebsleiter / die Betriebsleiterin nimmt an den Sitzungen des Betriebsausschusses teil.

Er /sie ist berechtigt und auf Verlangen des Betriebsausschusses verpflichtet, seine /ihre Ansicht zu



Beratungsgegenstanden darzulegen. Die Dienstanweisung fir die Betriebsleitung kann weitergehende
Regelungen (ber die Teilnahme des Betriebsleiters / der Betriebsleiterin an Sitzungen des Rates der

Stadt, der Ausschisse und der Bezirksvertretung sowie Uber deren Berichtspflicht treffen.

(7) Glaubt der Betriebsleiter / die Betriebsleiterin, nach pflichtgemallem Ermessen die
Verantwortung fur die Durchfiihrung einer Weisung des Oberburgermeisters/der Oberblrgermeisterin
nicht bernehmen zu kénnen und fiihrt ein Hinweis auf entgegenstehende Bedenken des
Betriebsleiters / der Betriebsleiterin nicht zu einer Anderung der Weisung, so hat der Betriebsleiter /
die Betriebsleiterin sich unverziglich an den Betriebsausschuss zu wenden. Wird keine
Ubereinstimmung zwischen dem Betriebsausschuss und dem Oberbiirgermeister/der
Oberburgermeisterin erzielt, so ist die abschlielRende Entscheidung durch den Hauptausschuss
herbeizufiihren.

Artikel 2:
§ 4 Abs. 3 andert sich wie folgt:

3) Im Falle der unter dem Buchstaben e) des Absatzes (2) dieser Satzungsbestimmung
genannten Angelegenheiten bestimmt sich die Zustandigkeit des Betriebsausschusses nach den in
der Zustandigkeitsordnung der Stadt Aachen genannten Mindest- und Héchstbetragen. Oberhalb des
Hoéchstbetrages ist die Zustandigkeit des Rates der Stadt Aachen gegeben; unterhalb des
Mindestbetrages ist nach Malkgabe des § 3 dieser Satzung sowie der Dienstanweisung flr die

Betriebsleitung der Betriebsleiter / die Betriebsleiterin zustandig.

Artikel 3:
§ 5 ¢) andert sich wie folgt:

c) die Einstellung, die Bestellung, die Ein- und Héhergruppierung, die Beférderung, die

Abberufung und Entlassung des Betriebsleiters / der Betriebsleiterin nach MalRgabe der §§ 73 Abs. 3

Artikel 4:
§ 6 Abs. 1 und Abs. 2 andert sich wie folgt:

(1) Der Oberbiirgermeister/die Oberbirgermeisterin ist Dienstvorgesetzter/Dienstvorgesetzte der
Bediensteten der Einrichtung einschl. des Betriebsleiters / der Betriebsleiterin. Er/Sie regelt in einer
Dienstanweisung fiir die Betriebsleitung, inwieweit er/sie die ihm/ihr nach der GO NRW und der
Hauptsatzung der Stadt Aachen zustehenden Entscheidungsbefugnisse auf den Betriebsleiter / die

Betriebsleiterin Ubertragt.



(2) Der Oberbiirgermeister/die Oberbiirgermeisterin hat die Tatigkeit des Betriebsleiters / der
Betriebsleiterin mit den Zielen der allgemeinen Verwaltung in Einklang zu bringen und die Interessen
der Einrichtung und anderer Bereiche der Stadtverwaltung zu koordinieren. Zu diesem Zwecke kann
er/sie Weisungen erteilen und von dem Betriebsleiter / der Betriebsleiterin Auskunft verlangen. Die fir
die Zusammenarbeit zwischen der Einrichtung und dem Oberburgermeister/der Oberburgermeisterin,
dem Stadtkdmmerer/der Stadtkdmmerin und der Ubrigen Verwaltung erforderlichen Regelungen sind

in der Dienstanweisung flir die Betriebsleitung festgelegt.

Artikel 5:
§ 6 a Abs. 3 @ndert sich wie folgt:

(3) Der zustandige Beigeordnete/die zustandige Beigeordnete ist Vorgesetzter/Vorgesetzte des
Betriebsleiters / der Betriebsleiterin im Sinne des § 1 Abs. 2 der Dienstordnung der Stadtverwaltung
Aachen, beschrankt auf Weisungen zur Erhaltung der Einheitlichkeit der Verwaltungsfuhrung, der

Einrichtung ,Aachener Stadtbetrieb“ und der Allgemeinen Verwaltung.

Artikel 6:
§ 7 andert sich wie folgt:

(1) Der Betriebsleiter / die Betriebsleiterin hat dem Stadtkdmmerer/der Stadtkdmmerin den
Entwurf des Wirtschaftsplanes, der flinfjahrigen Finanzplanung und des Jahresabschlusses und des
Lageberichtes vor Weiterleitung an den Betriebsausschuss zuzuleiten. Tritt der Stadtkdmmerer/die
Stadtkdmmerin einem nach Satz 1 dieser Satzungsbestimmung vorzulegenden Entwurf nicht bei, so
hat er/sie seine/ihre Bedenken oder Anderungs- und Erganzungswiinsche innerhalb von drei Wochen
nach Zuleitung des Betriebsleiters / der Betriebsleiterin mitzuteilen. Kann der Betriebsleiter / die
Betriebsleiterin diesen nicht zustimmen, sind die unterschiedlichen Auffassungen des
Stadtkdmmerers/der Stadtkdmmerin und des Betriebsleiters / der Betriebsleiterin dem

Betriebsausschuss zusammen mit den Entwlrfen vorzulegen.

(2) Dem Stadtkdmmerer/der Stadtkdmmerin sind von dem Betriebsleiter / der Betriebsleiterin die

Zwischenberichte, Ergebnisse und die Kostenrechnung zur Verfiigung zu stellen.

(3) Auf Verlangen hat der Betriebsleiter / die Betriebsleiterin dem Stadtkdmmerer/der

Stadtkdmmerin darlber hinaus alle sonstigen finanzwirtschaftlichen Ausklnfte zu erteilen.



Artikel 7:
§ 8 andert sich wie folgt:

(1) Der Betriebsleiter / die Betriebsleiterin vertritt die Stadt in allen Angelegenheiten der
Einrichtung, die seiner /ihrer eigenen Entscheidung oder abschlieRenden Entscheidung des
Betriebsausschusses unterliegen. In allen Ubrigen Angelegenheiten des Eigenbetriebes wird dieser

durch den Oberbirgermeister/die Oberbirgermeisterin vertreten.

Der Betriebsleiter / die Betriebsleiterin unterzeichnet unter dem Namen der Einrichtung "Aachener
Stadtbetrieb” ohne Angabe eines Vertretungsverhaltnisses, wenn die Angelegenheit gemaflk dem Abs.
1 Satz 1 dieser Satzungsbestimmung seiner / ihrer Entscheidung unterliegt, die Gbrigen Dienstkrafte
stets “Im Auftrag”. In den Fallen des Absatzes 1 Satz 2 dieser Satzungsbestimmung ist unter der
Bezeichnung "der Oberbirgermeister/die Oberblirgermeisterin - Aachener Stadtbetrieb -“ unter
Angabe des Vertretungsverhaltnisses zu unterzeichnen. Im Ubrigen gelten ergéanzend die

Bestimmungen der Dienstanweisung fir die Betriebsleitung.

(2) Der Kreis der Vertretungsberechtigten und Beauftragten sowie der Umfang ihrer jeweiligen
Vertretungsbefugnis werden von dem Betriebsleiter / der Betriebsleiterin entsprechend dem geltenden

Ortsrecht 6ffentlich bekannt gemacht.

Artikel 8:
§ 9 andert sich wie folgt:

(1) Die Prifung der Ordnungsmafigkeit des Handelns des Betriebsleiters / der Betriebsleiterin
erfolgt gemaR § 106 Abs. 1 GO NRW im Rahmen der Jahresabschlussprifung durch die

Gemeindeprufungsanstalt.

(2) In den Zeitrdumen, in denen eine Befreiung von der Prifungspflicht durch die
Gemeindepriifungsanstalt NRW gilt, prift das Rechnungsprifungsamt der Stadt Aachen die
Ordnungsmafigkeit des Handelns des Betriebsleiters / der Betriebsleiterin. Hierbei bleiben die
Befugnisse des Rechnungspriifungsamtes der Stadt Aachen aufgrund der

Rechnungsprifungsordnung der Stadt Aachen unberihrt.

Artikel 9:
§ 10 Abs. 1 und Abs. 4 andert sich wie folgt::

(1) Fir die Beschaftigten der Einrichtung trifft der Betriebsleiter / die Betriebsleiterin alle arbeits-
und tarifrechtlichen Entscheidungen, einschliellich der Einstellungen und Kiindigungen im Rahmen

der tariflichen Vorschriften.



(4) Die personal- und dienstrechtlichen Regularien betreffend den Betriebsleiter / die

Betriebsleiterin ergeben sich aus § 5 Buchstabe c) dieser Betriebssatzung.

Artikel 10:
§ 15 Abs. 4a andert sich wie folgt:
(4) Fir die Aufstellung und Ausflihrung des Wirtschaftsplanes gelten die §§ 14 -17 EigvVO NRW:

a) Die Ansatze innerhalb des Erfolgsplanes sind gegenseitig deckungsfahig. Ist trotz Ausnutzung
der Deckungsfahigkeit aller Ansatze und Einsparmdglichkeiten ein erfolgsgefahrdender Minderertrag
zu erwarten, muss der Betriebsleiter / die Betriebsleiterin den Betriebsausschuss sowie den
Stadtkdmmerer/die Stadtkdmmerin unverzlglich unterrichten. Ein solcher Minderertrag liegt vor, wenn
der Gesamtansatz der Ertrage um mehr als 0,5% unterschritten wird. Ist trotz der Ausnutzung der
Deckungsfahigkeit aller Ansatze und Einsparmdglichkeiten eine erfolgsgefahrdende Mehraufwendung
notwendig, bedarf diese der Zustimmung des Betriebsausschusses. Eine solche Mehraufwendung

liegt vor, wenn der Gesamtansatz der Aufwendungen um mehr als 0,5% Uberschritten wird.

Artikel 11:
§ 16 andert sich wie folgt:

Der Betriebsleiter / die Betriebsleiterin hat den Oberblirgermeister/die Oberbirgermeisterin, den
Stadtkdmmerer/die Stadtkdmmerin sowie den Betriebsausschuss vierteljahrlich einen Monat nach
Quartalsende uber die Entwicklung der Ertrage und Aufwendungen sowie Uber die Abwicklung des

Vermaogensplans schriftlich zu unterrichten.

Artikel 12:
§ 17 andert sich wie folgt:

Der Jahresabschluss und der Lagebericht und die Erfolgstbersicht sind bis zum Ablauf von sechs
Monaten nach Ende des jeweiligen Wirtschaftsjahres nach den Vorschriften fur grofe
Kapitalgesellschaften von dem Betriebsleiter / der Betriebsleiterin aufzustellen, prifen zu lassen und
anschlielend Uber den Stadtkdmmerer/die Stadtkdmmerin und tiber den Oberblirgermeister/die

Oberbulrgermeisterin dem Betriebsausschuss vorzulegen.

Artikel 13:

§ 20 andert sich wie folgt:



Der 6. Nachtrag zur Betriebssatzung der Stadt Aachen fir die eigenbetriebsahnliche Einrichtung
»<Aachener Stadtbetrieb“ vom 18.04.2018 tritt am 01.09.2018 in Kraft.

Aachen, den 18. April 2018

(Philipp)

Oberburgermeister



